Materska skola, ICO: 35540524, Belehradska 6, 040 13 Kosice
kontaktné udaje: 055/6361813, msbelehradska@extel.sk .

ako prevadzkovatel' informacného systému zverejiiuje za Ucelom dodrziavania spravodlivosti

a transparentnosti voci dotknutym osobam toto vyhldsenie o ochrane osobnych Udajov pod ndzvom

ZASADY OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV
v zmysle ¢lanku 13 a prisluénych recitalov Nariadenia Eurdépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych os6b pri spracivani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto Udajov (dalej len ,Nariadenie")
a zakona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov

a o zmene a doplneni niektorych zadkonov (dalej len ,zdkon o ochrane osobnych Gdajov")

Ucelmi spractivania osobnych Gdajov st dévody, pre ktoré sa spractivaji osobné daje dotknutych

0sOb (zamestnancov, Ziakov, ziadatelov, staZovatelov a podobne) v nasSich informacénych
systémoch na presne ur¢enych pravnych zakladoch. Ucely st konkrétne uréené, vyslovne uvedené
a opravnené, pricom pri spracuvani osobnych (dajov dotknutych os6b dodrziavame zasadu
zadkonnosti podla ¢lanku 6 a 9 Nariadenia (jednotlivé UCely a pravne zaklady su uvedené v prilohe
tychto Zédsad ochrany osobnych udajov).

Dotknuté osoby, o ktorych suU spraciuvané osobné (daje v naSich informacnych systémoch

pre konkrétne vymedzené Ucely si méZu uplatnit pisomne alebo elektronicky nasledovné prava:

a) Pravo na pristup k osobnym Udajom - ide o pravo ziskat potvrdenie o tom, ¢ sa spracivaju

Vade osobné Udaje ako aj pravo ziskat pristup k tymto (dajom, a to v rozsahu Uc&elov
a doby spracuvania, kategorie dotknutych osobnych Udajov, okruhu prijemcov, o postupe
v kazdom automatickom spracuvani, pripadne o nasledkoch takéhoto spracuvania. Ako
prevadzkovatel madme pravo pouzit vdetky primerané opatrenia na overenie totoZnosti
dotknutej osoby, ktora ziada o pristup k Udajom, najmé v suvislosti s online sluzbami
a identifikatormi (¢lanok 15, recital 63, 64 Nariadenia).

b) Pravo na opravu nespravnych a doplnenie nelplnych osobnych Udajov (¢lanok 16, recital
65 Nariadenia).

c) Pravo na vymaz - ,zabudnutie" tych osobnych Udajov, ktoré uz nie su potrebné na ucely,

na ktoré sa ziskali a spracuvali; pri odvolani sthlasu, na zaklade ktorého sa spracuvanie
vykonava; pri nezakonnom spracuvani; ak sa osobné Udaje ziskavali v suvislosti s ponukou
informaénej spoloénosti (pri defoch), a to za naplnenia podmienok uvedenych v &ldnku 17,
recitadl 65, 66 Nariadenia.

d) Pravo na obmedzenie spracivania je mozné uplatnit, ak ako dotknutd osoba napadnete

spradvnost osobnych Udajov a ostatnych ndleZitosti v zmysle ¢&ldnku 18, recitdlu 67
Nariadenia, ato formou docasného presunutia vybranych osobnych uUdajov do iného
systému spraclvania, zamedzenia pristupu pouzivatelov k vybranych osobnym uUdajov
alebo docasné odstranenie spracuvania.

e) Pravo na prenosnost osobnych (dajov je pravo Vami poskytnuté osobné Udaje do nasich

informaénych systémov na zaklade suhlasu alebo plnenia zmluvy preniest k dalSiemu
prevadzkovatelovi v StruktUrovanom, bezne pouzivanom a strojovo Cditatelnom formate,
pokial je to technicky mozné aj za naplnenia podmienok c¢lanku 20, recitalu 68 Nariadenia

v pripade, ak sa spraclUvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami. Uplatfiovanim



tohto prdva nie je dotknuty d¢lanok 17 Nariadenia. Prdvo na prenosnost Udajov sa
nevztahuje na spraclUvanie nevyhnutné na splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zdujme
alebo pri vykone verejnej moci zverenej nam ako prevadzkovatelovi.

f) Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne alebo sudne prostriedky napravy, mate
ako dotknutd osoba pravo podat vzmysle ¢&lanku 77 Nariadenia staznost Uradu
na ochranu osobnych Udajov SR, ak sa domnievate, Ze spraclivanie osobnych uUdajov, ktoré

sa Vas tykaju, je v rozpore s Nariadenim alebo zakonom o ochrane osobnych udajov.

Ako dotknutd osoba mate tiez pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajlucich sa konkrétnej
situacie proti spracuvaniu Vasich osobnych (dajov, ktoré si nevyhnutné na splnenie Ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej nam ako
prevadzkovatelovi a taktiez ak je spraclvanie nevyhnutné na Ucely opravnenych zaujmov, ktoré
sledujeme ako prevadzkovatel alebo tretia strana (okrem spraclUvania vykonavanom organmi
verejnej moci pri plneni ich Uloh), s vynimkou pripadov, ked nad takymito zaujmami prevazuju
Vase zaujmy alebo zakladné prava a slobody ako dotknutej osoby, ktoré si vyzaduju ochranu
osobnych Gdajov (najmé ak je dotknutou osobou dieta).

Materska Skola, Belehradska 6, 040 13 Kosice prijala ako prevadzkovatel informacného systému
vSetky primerané personalne, organizacné a technické opatrenia za ucelom maximalnej ochrany
Vasich osobnych Gdajov s cielom v ¢o najvacsej miere znizit riziko ich zneuzitia, Gniku a podobne.
V zmysle nasej povinnosti vyplyvajucej z ¢ldnku 34 Nariadenia Vam ako dotknutym osobam
oznamujeme, ze ak nastane situdcia, ze ako prevadzkovatel porusime ochranu Vasich osobnych
Udajov spdsobom, ktorym pravdepodobne povedie k vysokému riziku pre prava a slobody fyzickych

0s6b, bez zbytoéného odkladu Vam tdto skutoénost ozndmime.

UPOZORNENIE: z dévodu dodrziavania zasady minimalizacie su vSetky Vami poskytnuté osobné
Udaje nevyhnutnou zakonnou alebo zmluvnou poZiadavkou pre naplnenie Gcelu ich spraclvania.
Neposkytnutie povinnych (dajov nevyhnutnych na uzatvorenie zmluvy méze mat za nésledok

neuzavretie zmluvného vztahu.

V pripade akychkolvek otazok slvisiacich s ochranou Vasich osobnych Udajov vratane uplatnenia
Vasich prav v zmysle Nariadenia a zakona o ochrane osobnych Udajov Vas prosime, aby ste nas
kontaktovali na nasu mailovu adresu msbelehradska@extel.sk alebo Cislo055/6361813

alebo sa obratte na nasu externd zodpovedni osobu, spolo¢nost CUBS plus, s.r.o., Mudrofiova 29,

040 01 Kosice, kontakt: info@ochranaosobnychudajov.eu .




Priloha k Zdsadam ochrany osobnych Udajov

Ué&el a pravny zaklad spraciivania osobnych Gdajov

Ucel spracivania osobnych Udajov

plnenie povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym
pomerom, Statnozamestnaneckym pomerom alebo
obdobnym vztahom (napriklad na zdklade dohdd o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru) vratane
predzmluvnych vztahov

Nazov informacného systému

Personalna a mzdova agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Ustava Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR
¢. 552/2003 Z. z. ovykone prac vo verejnom zaujme
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 312/2001

Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, zakon NR SR ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢.595/2003Z.z. o dani
z prijmov v zneni neskorsSich predpisov, zdkon NR SR
¢. 563/2009 Z. z. osprave dani (danovy poriadok)
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR

¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni
zakona NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni
v zneni neskorSich predpisov, z. NRSR ¢.462/2003 Z. z.
o nadhrade prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 580/2004

Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov Vv zneni neskorSich predpisov, zdkon NR SR
¢. 650/2004 Z. z. o doplnkovom dbchodkovom sporeni
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 448/2008 Z.
z. 0 sociadlnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov, zakon
NR SR ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 82/2005 Z. z.
o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a ozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon NR SR 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zdkona NR
SR ¢. 84/2014 Z. z., zakon NR SR ¢. 317/2009 Z. z.

o] pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakon NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o0 zmene
a doplneni zdkona NR SR ¢. 286/1992 Zb. o daniach
z prijmov v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR

¢. 43/2004 Z. z. o starobnom dbéchodkovom sporeni, zakon
NR SR ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov. Spracivanie
osobnych Udajov je povolené zakonom ¢&. 577/2004 Z. z.

o rozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade
verejného zdravotného poistenia a o Uhradach za sluzby
slvisiace s poskytovanim zdravotnej starostlivosti v zneni
neskorsich predpisov, zakonom ¢. 578/2004 Z. z.

o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky ¢. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch
prace a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii
prac z hladiska zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu




na zaradenie prac do kategorii, zakon ¢. 355/2007 Z. z.

o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene

a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov
a suvisiace pravne predpisy, zakon €. 204/2014 Z. z. ktorym
sa meni a doplina zdkon ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov, zékon ¢. 124/2006 Z. z.

0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakon ¢. 470/2011 Z. z., ktorym sa meni a doplha zakon

¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a ktorym sa doplfia zakon ¢. 355/2007 Z. z.

o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene

a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky

o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej
zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov, ktori ju
vykondvajl a o poziadavkach na ich odbornt spdsobilost.

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel’ - technik BOZP, sprostredkovatel na
spracivanie agendy pracovnej zdravotnej sluzby, organy
verejnej moci podla prisluSnych pravnych predpisov,
Odborovy zvdz PSaV na Slovensku, Zdravotné poistovne,
doplnkové dochodkové sporitelne, doplnkové spravcovské
spolo¢nosti, zriadovatel.

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

- Osobny spis zamestnanca - 70 rokov (od nar.),

- Dovolenky - 3 roky,

- Dochadzka, evidencia pracovného Casu - 3 roky,

— Ziadosti o prijatie do zamestnania a ich odpovede - 5
rokov,

- Dokumentdcia k vyberovému konaniu - 5 rokov,

- Mzdové listy- 20 rokov,

— Starostlivost o zamestnanca (Zivotné jubiled, rekredcie,
...) = 5 rokov,

- Dohody o vykonani prace, o brigadnickej ¢innosti - 70
rokov (od nar.),

- DalSie vzdelavanie zamestnancov (plan, zaznamy) - 5
rokov,

- Hmotna nudza - 10 rokov,

- Lahké drazy - 5 rokov,

- Tazké urazy - 5 rokov,

- Doklady o prac. Urazovosti z hladiska nahrad skod
spOsobenych na zdravi - 5 rokov,

- Zaznamy o Urazoch a ich presetreni, zdznamy z
predetrenia tazkych a smrtelnych Grazov - 5 rokov,

- Dokumentacia skoleni, preskoleni z oblasti OPP a BOZP -
5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracivania osobnych Udajov

Neuskutocnuje sa

UcCelom spraclvania osobnych uUdajov je spraclivanie
objednavok, doslych faktur a fakturacia odberatelom, styk

s bankou, vedenie pokladne, zabezpecovanie hotovostnych
prijmov a vydavkov, skladové hospodarstvo, evidencia
investicného majetku (vratane automatického odpisovania)
a drobného majetku, vedenie jednoduchého/podvojného
uctovnictva organizacie.

Nazov informacného systému

Ekonomicko-uctovny

Pravny zaklad

v

Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o uUctovnictve v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej
hodnoty v zneni neskorsich predpisov, zakon

¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene

a doplneni niektorych zdkonov, zdkon ¢&. 145/1995 Z. z.




o spravnych poplatkoch v zneni neskorsich predpisov, zakon
¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde

a o zmene a doplneni zdkona ¢. 286/1992 Zb. o daniach

z prijmov v zneni neskorsSich predpisov, zdkon ¢. 311/2001
Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov, zakon

¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon

¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsSich
predpisov, zakon ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach Uzemnej samospravy a o zmene a doplneni

niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

— Podklady pre zostavenie miezd - 5 rokov,

- Vyplatné listiny - 10 rokov,

- Prihldsenia (odhlasenia) do zdravotnej a sociadlnej
poistovne - 10 rokov,
Danové vykazy — 10 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracivania osobnych Udajov

Neuskutocnuje sa

Ucelom spracuvania osobnych Udajov je vedenie evidencie
o detoch  navs$tevujacich  materskd  $kolu, zdmerom
fungovania ktorej je podpora osobnostného rozvoja deti
v oblasti socidlno-emocionalnej, intelektualnej, telesnej,
moralnej, estetickej, rozvija schopnosti a zrucnosti,
utvarania predpoklady na dalSie vzdelavanie. Materska skola
zabezpecuje  vychovu a vzdelavanie  prostrednictvom
Skolského vzdelavacieho programu, ktory poskytuje
predprimarne vzdelanie.

Nazov informacného systému

Evidencia deti materskej Skoly

Pravny zaklad

Spracivanie osobnych Udajov je povolené Ustavou SR,
zakonom NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov, vyhlaskou MS SR €. 306/2008
Z. z. o materskej Skole v zneni vyhlasky MS SR ¢. 308/2009
Z. z., zakonom NR SR ¢. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, zdkonom NR SR ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a ozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
zakonom NR SR ¢.540/2001 Z. z. o statnej statistike
a suvisiacimi platnymi pravnymi predpismi.

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel na poskytnutie serverov a IT sluzieb,
organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
Zriadovatel, Ministerstvo Skolstva vedy, vyskumu a Sportu
SR, Skolské vypoctové stredisko, Okresny Urad - odbor
Skolstva, Spadova Skola v pripade, ak je ziak zapisany

na inl nez spadovu skolu, Centralny register deti, zZiakov

a posluchacov, Ustav informécii a prognéz S$kolstva, iné
organy verejnej moci/spravy na zaklade osobitného
predpisu.

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutociiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

- Osobny spis dietata - 10 rokov,

- Néavrh na prijatie dietata so $pecidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami - 5 rokov (po ukon. st.),

- Zdravotny zaznam dietata, sprdva zo psychologického
alebo Specialnoped. Vysetrenia - 20 rokov (po zdr.st),

- Pisomné vyjadrenie ku Skolskému zacleneniu - 5 rokov
(po ukon. st.),

- Individudlny vychovno-vzdelavaci program individudline




—  Prihlasky, rozhodnutia alebo oznédmenia o prijati,

— Rozhodnutia o preruseni dochadzky dietata - 5 rokov,

-~ Dochadzka dietata - 3 roky,

- Splnomocnenie rodi¢ov o prevzati dietata — 2 roky,

- Potvrdenia o bezinfekénosti dietata — 5 rokov,

- Zadznamy o detoch (pedagogickd diagnostika -

- Organiza¢né zabezpecenie hromadnych skolskych akcii -

zac¢leneného dietata - 5 rokov (po ukon. st.),

neprijati dietata do MS - 5 rokov,

charakteristika dietata) - 5 rokov,

5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Neuskutocriuje sa

Ucelom spraclvania osobnych uUdajov v ramci predmetnej
agendy je propagacia prevadzkovatela, zverejfiovanie
informacii o organizovanych podujatiach,  aktivitéch
prevadzkovatela so zdmerom budovat jeho dobré meno.

Nazov informacného systému

IS Propagacia prevadzkovatela

Pravny zaklad

Suhlas v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych os6b pri spractvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Propagacné filmy, fotografické materidly viazuce sa ku skole
- 5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracivania osobnych Udajov

Neuskutocnuje sa

SpracUvanie osobnych Udajov stravnikov. Skolska jedalen sa
zriaduje na pripravu, vydaj, konzumaciu jedal a napojov

pre stravnikov v Case ich pobytu v Skole alebo v Skolskom
zariadeni. Stravnikom v Skolskej jedalni mdzu byt deti, ziaci,
zamestnanci Sk6él a Skolskych zariadeni; so suhlasom
zriadovatela a prislusného regionalneho uUradu verejného
zdravotnictva sa mdzu v Skolskej jedalni stravovat aj iné
fyzické osoby.

Nazov informacného systému

Stravovanie (jedalen)

Pravny zaklad

Spracivanie osobnych Udajov je povolené Ustavou SR,
zakonom NR SR ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych
udajov, zakonom NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove

a vzdelavani (Skolsky zakon) v zneni neskorsich predpisov,
Vyhlaskou Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky

¢. 330/2009 Z. z. o =zariadeni S$kolského stravovania,
zakonom NR SR ¢. 36/2005 Z. z. o rodine, zakonom SNR

¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve a skolskej
samosprave, zakonom NR SR ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej
Statistike a suvisiacimi platnymi pravnymi predpismi.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

- Dokumentécia k stravnym listkom (normovaci harok,
vykaz stravovanych oséb) - 5 rokov,
- Evidencie — 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracuvania osobnych udajov

Neuskutocriuje sa

Ucelom spracuvania osobnych uUdajov v ramci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach (najma
konateloch pravnickych osob), ktoré sa zo zakona zuUcastnili




verejného obstardvania na zabezpeclenie a obstaranie

tovarov, prac a sluzieb.

Nazov informacného systému

IS Verejné obstaravanie

Pravny zaklad

Suhlas v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osGb pri spracuvani
osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Verejné obstaravanie — 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania

vratane irofilovania

Ucel spracuvania osobnych udajov

Neuskutociuje sa

Zakladnym UGcelom je identifikacia fyzickej osoby pri jej
jednorazovom vstupe do priestorov prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Evidencia navstev

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia
o ochrane osobnych Udajov GDPR, za Ucelom identifikacie
fyzickej osoby pri jej jednorazovom vstupe do priestorov
prevadzkovatela s cielom zabezpeéit ochranu majetku,
bezpecnosti a zdravia v podmienkach prevadzkovatela.

Kategorie prijemcov

Kontrolné organy, organy verejnej spravy iné osoby, v
ramci poskytovanej sucinnosti a iné opravnené subjekty.

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Kniha navstev - 1 rok

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane

rofilovania

Ucel spracuvania osobnych udajov

Neuskutocnuje sa

Ucelom spraclivania osobnych uUdajov v rdmci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o uchadzacoch o zamestnanie
z UPSVaR SR na absolventskej praxi u prevédquvatel’a.
UcCelom je v zmysle dohody prevadzkovatela s UPSVaR
umoznit dotknutym osobdm vykondvat absolventsk( prax
podla § 51 Zakona o sluzbach zamestnanosti v podmienkach
prevadzkovatela (zamestnavatela).

Nazov informacného systému

IS Evidencia uchadzacov o zamestnanie z Uradu préce,
socialnych veci a rodiny SR (UPSVaR SR) vykonavajlcich
u prevadzkovatela absolventskl prax

Pravny zaklad

Spracuvanie osobnych Udajov je povolené zakonom NR SR
¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov, zakon NR SR ¢. 124/2006

Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene

a doplneni niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel.

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

- Dochéadzka, evidencia pracovného casu - 3 roky,

- Lahké urazy - 5 rokov,

- Tazké Urazy - 5 rokov,

- Doklady o prac. Urazovosti z hladiska nahrad skéd
sposobenych na zdravi - 5 rokov,

- Zaznamy o Urazoch a ich presetreni, zaznamy z
predetrenia tazkych a smrtelnych Grazov - 5 rokov,

- Dokumentacia Skoleni, preskoleni z oblasti OPP a BOZP -
5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa




Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o uchadzacoch o zamestnanie
z UPSVaR SR vykondvajlcich aktivacnl cinnost formou
dobrovolnickej sluzby u prevadzkovatela. Ucelom je
v zmysle dohody prevadzkovatela s UPSVaR SR umoznit
dotknutym osobdm vykondvat aktivaént d&innost formou
dobrovolnickej sluzby v zmysle § 52a Zakona o sluzbach
zamestnanosti v podmienkach prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Evidencia uchadzacov o zamestnanie z Uradu préce,
sociadlnych veci a rodiny SR (UPSVaR SR) vykonavajucich u
prevadzkovatela aktivaénud &innost formou dobrovolnickej
sluzby

Pravny zaklad

SpracUvanie osobnych Udajov je povolené zdkonom NR SR
¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov, zakon NR SR ¢. 124/2006

Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene

a doplneni niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel.

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

- Dochéadzka, evidencia pracovného Casu - 3 roky,

- Lahké drazy - 5 rokov,

- Tazké Urazy - 5 rokov,

- Doklady o prac. Urazovosti z hladiska nahrad skéd
sposobenych na zdravi - 5 rokov,

- Zaznamy o Urazoch a ich presetreni, zdznamy z
presetrenia tazkych a smrtelnych Urazov - 5 rokov,

- Dokumentacia Skoleni, preskoleni z oblasti OPP a BOZP -
5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracivania osobnych Udajov

Neuskutocnuje sa

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je vedenie evidencie o fyzickych osobach -
Studentoch/ziakoch, ktori sa zuUcastnia na odbornej praxi
(praktickom vyucovani) u prevadzkovatela IS trvajucej
vopred vymedzeny ¢as.

Nazov informacného systému

IS Odborna prax

Pravny zaklad

Zvélkon NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
(Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov, zakon o vysokych skolach

¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zakon NR SR ¢. 124/2006 Z. z.

o bezpeclnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene

a doplneni niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zriadovatel.

Cezhranicny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

- Dochadzka, evidencia pracovného casu - 3 roky,

- Lahké urazy - 5 rokov,

- Tazké urazy - 5 rokov,

- Doklady o prac. Urazovosti z hladiska nahrad skod
spOsobenych na zdravi - 5 rokov,

- Zaznamy o Urazoch a ich preSetreni, zaznamy z
presetrenia tazkych a smrtelnych Grazov - 5 rokov,

- Dokumentécia Skoleni, preskoleni z oblasti OPP a BOZP -
5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania

Neuskutociuje sa
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Ucel spracuvania osobnych udajov

Ucelom spraclUvania osobnych udajov v ramci predmetnej
agendy je poskytovanie informacii v stlade so zakonom

o slobodnom pristupe k informaciam, ktory upravuje nielen
vztah medzi povinnymi osobami a Ziadatelmi, ale aj
podmienky, postup a rozsah slobodného pristupu

k informaciam.

Nazov informacného systému

IS Evidencia Ziadosti na zaklade zakona ¢. 211/2000 Z. z.
o slobodnom pristupe k informaciam

Pravny zaklad

Spracivanie osobnych UGdajov je povolené Ustavou
Slovenskej republiky, zakonom NR SR ¢. 211/2000 Z. z.

o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zakonom NR SR ¢. 122/2013 Z. z.

o ochrane osobnych Udajov.

Kategorie prijemcov

Ziadatelia, organy verejnej moci

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Spristupnenie informacii v stlade so zakonom o slobodnom
pristupe k informaciam - 5 rokov.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa




Ucel spracuvania osobnych Udajov

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je preSetrovanie podnetov podla zdkona NR SR

¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich

s oznamovanim protispoloCenskej ¢innosti a 0 zmene

a doplneni niektorych zédkonov

Nazov informacného systému

IS Podnety podla zakona NR SR ¢. 307/2014 Z. z.
o niektorych opatreniach suavisiacich s oznamovanim
protispoloCenskej Cinnosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Pravny zaklad

Zakon NR SR ¢. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach
sUvisiacich s oznamovanim protispolocenskej ¢innosti
a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Kategorie prijemcov

organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranicny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Podnety - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracivania osobnych Udajov

Neuskutocnuje sa

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je vedenie evidencie Clenov rady Skoly
a zabezpedovanie ich komunikacie so Skolou.

Nazov informacného systému

IS Rada skoly

Pravny zaklad

Pravnym zakladom spracivania osobnych Gdajov

v predmetnom IS je suhlas v zmysle Nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych os6b
pri spractivani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto
udajov.

Kategérie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,

zriadovatel.

Cezhranicny prenos os. udajov

Neuskutociiuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Rada Skoly — 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracivania osobnych Udajov

Neuskutocnuje sa

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je priprava a vedenie dodavatelsko-odberatelskych
vztahov so samostatne zadrobkovo &innymi osobami. V ramci
predmetnej agendy sU vedené zmluvné vztahy, faktary
a objednavky, evidencia dodavok a odberov tovarov, sluzieb
a pod.

Nazov informacného systému

Evidencia SZCO

Pravny zaklad

Zmluva medzi prevadzkovatefom a SZCO povolend Ustavou
Slovenskej republiky, Obcianskym zakonnikom, Obchodnym
zadkonnikom, Zakon ¢. 455/1991 Zb., Zakonom
o  zivnostenskom  podnikani  (Zivnostensky  zakon)
a sUvisiacimi pravnymi predpismi.

Kategdrie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov po skonceni zmluvného vztahu z dévodu evidencie
v rdmci uctovnej agendy

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa




Ucel spracivania osobnych Udajov

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je vedenie databazy zastupcov, respektive
zamestnancov dodavatelov a odberatelov z dévodu plnenia
ich pracovnych, sluZzobnych a funkénych povinnosti
a zabezpeclenia  plynulych  dodavatelsko-odberatelskych
vztahov.

Nazov informacného systému

Evidencia zastupcov dodavatelov a odberatelov

Pravny zaklad

§ 78 od. 3 zdkona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a o0 zmene a doplneni niektorych zéakonov

Kategorie prijemcov

Nie su

Cezhrani¢ny prenos os. udajov

Neuskutociuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Do 30 dni odo dna skoncenia dodavatelsko-odberatelskych
vztahov




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Ucel spracuvania osobnych Udajov

Neuskutociuje sa

Ucelom spraclvania osobnych Udajov v ramci predmetnej
agendy je vybavovanie Zziadosti fyzickych os6b smerujlcich
k uplatovaniu ich prav ako dotknutych oséb v zmysle
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679
o ochrane fyzickych os6b pri spracuvani osobnych uUdajov
a o volhom pohybe takychto Udajov.

Nazov informacného systému

IS Uplatiiovanie prav dotknutych osbb

Pravny zaklad

Cl. 15 az 22 a 34 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osO0b pri spracuvani
osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto Udajov

Kategorie prijemcov

-  organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy
podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocriuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 rok odo dna vybavenia Ziadosti

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutociuje sa




